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] CL. 1
Uvodni ustanoveni

1.1 Primérni ustanoveni o organiza¢nim fadu

a) Organizacni ad je zékladni zavaznou organiza¢ni normou organizace, ktera specifikuje pravni
postaveni Skoly a jeji vztahy vné&jsi a vnitini, konkretizuje a rozvadi ustanoveni ztfizovaci listiny
Skoly a vymezuje zékladni organizac¢ni vztahy vnitfnich organizac¢nich jednotek.

b) Organizacni tad je soucasné podkladem pro popisy pracovnich funkci a jejich uréeni.

c¢) Organizacni fad vydava tfeditel organizace, ktery je rovnéz opravnén provadeét zmeény a to for-

mou dodatkll k organiza¢nimu fadu.

1.2 Zékladni ustanoveni o organizaci
1.2.1 Vychozi vymezeni organizace

Zékladni $kola Usti nad Labem, Anezky Ceské 702/17, piispévkova organizace je piispévkovou
organizaci mésta Usti nad Labem s pravni subjektivitou se sidlem v Usti nad Labem, A. Ceské
702/17.

1.2.2 Pravni subjektivita a ¢innost organizace

Pravni subjektivita a ¢innost organizace je vymezena ve ziizovaci listing, ktera byla vydana usne-
senim Zastupitelstva mésta Usti nad Labem €. 53/47/19 A )1.m) ze dne 15. 4.2019 v platném znéni
s u€innosti od 1. 5. 2019.

1.2.3 Ztizovatel organizace

Ziizovatelem Statutarni mésto Usti nad Labem, okres Usti nad Labem se sidlem Velka Hradebni
2336/8,400 01 Usti nad Labem — centrum, ICO 00 081 531

1.2.4 Sidlo organizace

Sidlem organizace je: Anezky Ceské 702/17, 400 07 Usti nad Labem — Krasné Biezno

1.2.5 Identifikacéni ¢islo organizace

Identifikac¢ni Cislo organizace je: 44555474

1.2.6 Pravni forma organizace

Pravni formou organizace je: ptispévkova organizace
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1.2.7 Pravni postaveni organizace

V pravnich vztazich k ostatnim pravnickym a fyzickym osobadm vystupuje organizace svym jmé-
nem a je opravnéna nabyvat prav a zavazovat se ode dne zfizeni. Jeji ¢innost, prava a povinnosti
vyplyvaji z ptislusnych ustanoveni zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti, Obcanského
zakoniku v platném znéni, Obchodniho zdkoniku v platném znéni, Zakoniku prace v platném znéni
a dalSich obecné zavaznych a ptisluSnych provadécich a souvisejicich pravnich norem.

1.2.8 Jednani v pracovnépravnich vztazich

Organizace vystupuje v pracovng pravnich vztazich svym jménem a mé odpovédnost vyplyvajici
z téchto vztahd. Pravni Ukony v pracovné pravnich vztazich ¢ini jménem Skoly jeho statutarni
organ. Jini pracovnici Skoly jsou opravnéni Cinit jménem organizace ukony vyplyvajici z jejich
funkce stanovené v radmci tohoto organiza¢niho tadu

1.2.9 Jednani v obanskopravnich vztazich

Organizace vystupuje v obcanskopravnich vztazich svym jménem a nese majetkovou odpovédnost
z téchto vztahli vyplyvajici. Pravni ukony v téchto vztazich ¢ini jménem Skoly jeji statutarni organ.
Obecné predpisy o spravnim fizeni se vztahuji na rozhodovani podle piislusnych ustanoveni za-
kona ¢.561/2004 Sb. o piedSkolnim, zékladnim, strednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jSich predpisti a Spravnim fddem v platném znéni a souvisejicich
pravnich norem. Dalsi pracovnici §koly jsou opravnéni €init jménem organizace ukony vyplyvajici
z jejich funkci stanovené v ramci tohoto organizac¢niho tadu.

1.2.10 Majetkové postaveni organizace

Podle ustanoveni ziizovaci listiny spravuje organizace k vlastnimu hospodarskému vyuziti maje-
tek ziizovatele, specifikovany v Gidetni evidenci ke dni ziizeni. Skola mé pravo k hospodaieni s
majetkem nemovitym i movitym, finan¢nimi prostfedky, pohleddvkami a dal§imi majetkovymi
pravy ztizovatele ve smyslu ziizovaci listiny, pfevedenymi ziizovaci listinou a majetkovymi
pravy, ktera nabyva v prubéhu své ¢innosti.

1.2.11 Statutarni organ Skoly

Statutarnim organem organizace je feditel jmenovany podle § 14 odst. 13 zdkona CNR ¢&. 564/1990
Sb., o statni spravé a samospravé ve $kolstvi, ve znéni pozdgjsich predpisi. Reditele organizace
jmenuje do funkce a odvolava z funkce zfizovatel. Reditel 8koly ¥idi organizaci v rozsahu stano-
veném v pravnich normach a je odpovédny za jeji ¢innost a dosaZené vysledky zfizovateli, jedna
jejim jménem, rozhoduje ve vSech zélezitostech Skoly, pokud jeho rozhodnuti neni timto organi-
za¢nim fadem, nebo jinymi akty fizeni vyhrazeno zfizovateli resp. podminéno souhlasem ¢i schva-
lenim pfislusného nadfizeného organu. Reditel §koly je v souladu se zdkonem ¢.561/2004 Sb. o
predSkolnim, zdkladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist v platném znéni organem statni spravy ve Skolstvi ur¢ené zakonem a vyko-
nava vuci Skole pravomoci timto zakonem stanovené.
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1.2.12 Obecné principy fizeni Skoly

Skola provadi svou hlavni i doplitkovou &innost na zakladé naslednych elementarnich principt
a vychozich priorit:
— princip nadfazenosti pedagogickych cilti nad ostatnimi v zavislosti na obecnych
podminkach de facto i de iure
— princip dosazeni perspektivy Skoly predevSim v ramci hlavniho pfedmétu ¢innosti
v zavislosti na obecnych podminkéch de facto i de iure
— princip dosazeni zlepsené¢ho hospodarského vysledku nebo nejvice vyrovnaného
hospodareni v zavislosti na obecnych podminkach de facto i de iure
— princip maximalniho vyuziti disponibilnich kapacit a zdroju skoly v zavislosti
na obecnych podminkéch de facto i de ture

1.3 Hlavni tcel a predmét ¢innosti:

Hlavnim tc¢elem je poskytovani zakladniho vzdélavani, které vede k tomu, aby si Zaci osvojili
potiebné strategie uceni a na jejich zéklad¢ byli motivovani k celozivotnimu uceni, aby se ucili
tvotfiveé myslet a fesit pfiméené problémy, u¢inné¢ komunikovat a spolupracovat, chranit své fy-
zické a dusevni zdravi, vytvofené hodnoty a zivotni prostiedi, byt ohleduplni a tolerantni k jinym
lidem, k odlisnym kulturdm a duchovnim hodnotam, poznévat své schopnosti a redlné moznosti a
uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pii rozhodovani o své dalsi zivotni
draze a svém profesnim uplatnéni.

Ve skolském zatizeni pro zajmové vzdélavani se uskutecnuje zajmové vzdelavani, které posky-
tuje ucastnikiim naplnéni volného ¢asu se zaméfenim na rizné oblasti.

V zatizeni Skolniho stravovani se uskuteciiuje Skolni stravovani zakt v dobé jejich pobytu ve
Skole. Také se v ném uskutecituje zavodni stravovani zaméstnanct pravnickych osob vykonava-
jicich ¢innost Skol a skolskych zatizeni.

Pravnicka osoba sdruzuje:

a) Zakladni Skolu
— hlavni Gcel a predmét ¢innosti vymezen § 44 zédkona ¢. 561/2004 Sb. o pied-
Skolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist
— kapacita: 720 zaka
— 1Z0:102 565 333
b) Skolni druZina
— hlavni Gcel a pfedmét Cinnosti vymezen § 111 zakona ¢. 561/2004 Sb. o pied-
Skolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist
— kapacita: 150 zakt
— 1Z0: 116 900 199
¢) Skolni jidelna
— hlavni tcel a predmét ¢innosti vymezen § 119 zakona €. 561/2004 Sb. o pred-
Skolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist
— kapacita: neuvadi se
— 1Z0: 102 765 944
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Okruhy dopliikové ¢innosti:
a) Pronajem nemovitosti, byt a nebytovych prostor
b) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach 1 az 3 zivnostenského zakona:
- prongjem a pujcovani véci movitych
- reklamni ¢innost a marketing, medialni zastoupeni
- mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurzi, Skoleni véetn¢ lektorské ¢innosti
- provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovnich ¢innosti
¢) Poskytovani télovychovnych sluzeb a sportovnich sluzeb
d) hostinska ¢innost

1.4 Organizacni ¢lenéni

1.4.1 Zéakladni ustanoveni

V &ele organizace je feditel, ktery ¥idi jeji ¢innost a za ni odpovida. Reditel vykonava v rozsahu
daném mu zdkonem ¢.561/2004 Sb. statni spravu ve $kolstvi. Reditel je piimo podfizen Radé mésta
Usti nad Labem, ktera jej do funkce jmenuje a z funkce odvolava. Ve svém rozhodovani je feditel
vazan pravnimi predpisy a ptikazy ztizovatele organizace a spravniho tradu ve Skolstvi vyplyva-
jicim ze zékona.

Statutdrnimi organy jsou kromé feditele také zastupce feditele — statutdrni zastupce teditele Skoly
utvaru pedagogického, ktery zastupuje feditele v jeho neptitomnosti v pIném rozsahu jeho piisob-
nosti, pokud si feditel nevyhradi rozhodovani n¢kterych nalezitosti vyluéné do své pravomoci.
Zastupci feditele obecné odpovidaji za svéteny usek (organizacni jednotku, titvar) a jsou opravnéni
rozhodovat samostatné v oboru své pusobnosti v rozsahu stanoveném timto fadem a feditelem
organizace.

Zastupce feditele jmenuje do funkce a odvolava z funkce feditel organizace.

Poradi zastupovani feditele organizace (pokud neurci feditel skoly jinak):
1. zastupce — zastupce feditele utvaru pedagogického, statutarni zastupce feditele Skoly
2. zastupce — zastupce feditele utvaru provozné-spravniho

K vlastnimu fizeni organizace vydava feditel ndsledujici vnitro-organizacni normy a ptedpisy:
1. Organizacni fad
2. Ptikazy teditelky skoly
3. Smérnice feditelky Skoly

Organizace provadi svou hlavni i dopliikovou ¢innost na zaklad¢ téchto principti:
1. princip nadfazenosti pedagogickych cilti nad ostatnimi
2. princip neustalého rozvoje pedagogické Cinnosti, jejimz cilem je kvalitné a vSestranné
a vstupu do Zivota
3. princip maximalniho vyuziti disponibilnich kapacit organizace
4. princip hospodarnosti provozu a minimalizace nakladl na vyuku
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1.4.2 Vedouci pracovnici $koly a zastupci feditele

Reditel $koly stanovi v ramci organizaéniho schéma $koly a ustanoveni pracovnich smluv vedouci
pracovniky, které povéii vedenim urcenych utvart. Z vedoucich pracovnikii dale urci svého za-
stupce (viz 1.4.1), ktery je povéien zastupovanim feditele skoly v dob¢ jeho pfedem znamé nepii-
tomnosti delsi nez 4 tydnli v plném rozsahu pravomoci a odpovédnosti a operativnim zastupova-
nim feditele Skoly v dobé¢ jeho kratkodobé neptitomnosti.

1.4.3 Plsobnost statutarnich zastupcii organizace

Jménem organizace maji pravo vystupovat pouze jeji statutarni zastupci.

1.4.4 Organizac¢ni uspoiadani a ¢lenéni Skoly

Skola se organizaéné ¢leni na vniténi organizaéni jednotky.

Vnitini organizaéni jednotkou je » ttvar, jehoz poslanim je dosdhnout jednotného a uceleného
fizeni a zabezpeceni systémove uzavienych okruhii ¢innosti provadénych skolou v rdmci pedago-
gické 1 nepedagogické ¢innosti.

Vnitini organiza¢ni jednotky, Gtvary, se dale ¢leni na » tseky, pfipadné oddéleni nebo na jednot-
livé funkce a jsou fizeny ptislusSnym vedoucim pracovnikem, pfipadné jemu podiizenym vedou-
cim pracovnikem.

Vlastni organizac¢ni usporadani a ¢lenéni Skoly (utvary, useky):

A. Utvar feditelky Skoly.
Tento utvar je dale ¢lenén na:
a) usek pedagogicky
b) tisek provozné spravni
¢) usek stravovani
d) usek ekonomicky a personalni

B. Usek pedagogicky.
a) 1. stupné
b) 2. stupné
¢) Skolni druziny

C. Usek provozné-spravni.
a) spravci sbirek
b) provozni zaméstnanci

D. Usek stravovani
a) vedouci skolni jidelny
b) kuchatky

Vlastni organizacni ¢lenéni je uvedeno v ptiloze tohoto organiza¢niho fadu.
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CL.2
Zaméstnanci a zaméstnanecké vztahy

Zaméstnanci organizace jsou osoby, které se zaméstnavatelem uzaviely na zaklad¢ pracovni
smlouvy pracovni pomér. Zaméstnanci organizace maji povinnosti, odpovédnost a prava, ktera
vyplyvaji z platnych pravnich ptedpist, popist pracovnich funkei a piikazt nadtizenych. Kazdy
zaméstnanec je obecné podiizen jen jedinému vedoucimu v ramci celkového funkéniho schématu,
od néhoz ptijima ptikazy a jemuz odpovida za splnéni ukolt.

Piima nadfizenost a podfizenost je dana organizacnim ¢lenénim (funkénim schématem) a je sou-
¢asti popisu pracovni funkce.

Dle potieby a rozsahu mohou byt nékteré funkce kumulovany.

2.1 Reditel organizace

Reditel je nejvysSim statutarnim zastupcem organizace a je jmenovan a odvoldvan Radou mésta
Usti nad Labem. Je opravnén jednat jménem organizace ve vSech vécech. Ve svych rozhodnutich
je vazan zakonnymi pfedpisy, normami nadfizenych orgadni, zavazky vyplyvajicimi z pravnich
jednani organizace a z norem vyhldsenych v organizaci.

Reditel ma vedle zakladnich prav, povinnosti a odpovédnosti vedoucich zaméstnancti (Zakonik
prace, Pracovni fad a ptisluiné kapitoly Skolského zakona) zejména jests tato dalsi prava, povin-
nosti a s nimi spojenou zodpoveédnost:

— v rozsahu dle §165 zakona ¢.561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpisti vykonava
statni spravu ve Skolstvi

— uréuje v souladu s celkovou koncepci MSMT a zfizovatele koncepci rozvoje organizace,
vytvaii pro ni ekonomické, materialni a personalni predpoklady

— odpovida za vypracovani uéebnich plant a osnov'

— piejima za organizaci urcené zavazné ukoly, zadvazné limity, orientacni ukazatele, schva-
luje jejich rozpracovani a odpovida za jejich plnéni

— rozhoduje o majetku a ostatnich vécnych a finan¢nich prostiedcich ve spravé organizace a
o jejich efektivnim vyuzivani v rozsahu stanoveném ziizovatelem

— zodpovida za pozarni bezpecnost a bezpecnost prace v ramci ¢innosti organizace

— uzavira s odborovou organizaci kolektivni smlouvu a zajistuje kontrolu plnéni zavazki za
strany vedeni organizace

— odpovida za vytvoreni podminek pro vykon Skolni inspekce

— kontroluje spolu se svymi zastupci praci pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct

Reditel jmenuje a odvolava tyto zaméstnance:
1. zastupce feditele utvaru pedagogického
2. zastupce feditele Gtvaru provozné-spravniho

'V obecném slova smyslu
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2.1.1 Poradni, metodické a fidici organy feditele Skoly

a) Pedagogickd rada

Pedagogicka rada je vrcholnym poradnim organem feditele Skoly.

Podle § 28 odst. (1) zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, vedou Skoly a Skolska zatizeni podle
povahy své ¢innosti mimo jiné zdznamy z pedagogickych rad.

Dle § 164, odst. (2) ziizuje feditel Skoly pedagogickou radu jako sviij poradni organ, projednava
s nim vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly.
Pti svém rozhodovani feditel skoly k nazorim pedagogické rady ptihlédne.

Pedagogickou radu tvofi vSichni pedagogicti pracovnici Skoly.

Pedagogicka rada se schazi dle planu prace Skoly.

b) Metodickd sdruzeni dle vzdélavacich oblasti
V ptimém kontaktu s vedenim Skoly jsou za metodicka sdruzeni jejich predsedové

c¢) Tym Skolniho poradenského pracovisté
— V ptimém kontaktu s vedenim Skoly jsou:
— vedouci SPP, vychovna poradkyné
- vychovné poradkyné
— SMmP
— specialni pedagog
- socialni pracovnik (OPST)
- karierovy poradce
- preventista (OPST)

e) Inventarizacni komise
— Cleny a program stanovi feditel Skoly svym rozhodnutim

2.2 Zastupce feditele utvaru pedagogického

— pozice: statutarni zastupce feditele skoly
— odpovidé za organizacné-metodické zabezpeceni hlavni Cinnosti Skoly
— zastupuje feditele v dobé jeho neptfitomnosti v rdmci nutného operativniho fizeni skoly
a pti dlouhodobé pfedem zndmé neptitomnosti trvajici déle nez 4 tydny v plném
rozsahu s témito omezenimi:
a.1) neprovadi personalni zmény ve struktufe organizace.
a.2) nepfijima nové zaméstnance

Vlastni uréeni:
Viz napli prace

Pozn.: Organiza¢né-pracovni vztahy mezi obéma zéstupci feditele jsou urceny feditelem Skoly a
uvedeny v popisech pracovnich funkci téchto.
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2.3 Zastupce feditele utvaru provozné-spravniho (ZRPS)

Obecnd ustanoveni vzhledem ke stdvajici organizaci Skoly:

ZRPS:

— zastupce feditele Skoly utvaru provozné-spravniho

— potadi zastupovani feditele Skoly: » druhy

— pozice: zastupce tfeditele Skoly

— odpovida za organizacné-provozni zabezpeceni chodu skoly
Vlastni uréeni:

Viz napln prace

Pozn.: Organizané-pracovni vztahy mezi obéma zastupci feditele jsou urceny feditelem Skoly a
uvedeny v popisech pracovnich funkei téchto.

2.4 Vedouci Skolniho poradenského pracoviits, vychovny poradce

Metodicky ¥idi vychovné poradce a SMP, jakoZ i ostatni pedagogické pracovniky, sleduje plnéni
podplrnych opatieni, pomaha ve vychovné praci s zaky, zejména pti feSeni vychovnych problémii,
socialnich problémi zaki, problémi Zaki se Skolni dochazkou. Koordinuje praci SPP.

Vlastni ur€eni:

Viz napln prace

2.5 Vedouci skolniho stravovani

Rizena teditelkou skoly.

Vlastni uréeni:

Viz napln prace

2.6 Zaméstnanci organizace

2.6.1 Pedagogicti zaméstnanci organizace

a) feditel

b) zéstupce teditele utvaru pedagogického
¢) zastupce feditele utvaru provozni a spravni ¢innosti
d) vedouci SPP

e) vychovny poradce,

f) koordinator jazykové ptipravy

g) kariérovy poradce

h) SMP

ch) specialni pedagog

1) koordinator ICT, EVVO, SVP,

Jj) ucitelé

k) vychovatelky

1) asistentky pedagoga
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Socialni pracovnik (nepedagogicka pozice)
preventista (nepedagogické pozice)

Ucitelé¢ mohou byt feditelem povéteni k vykonu nasledujicich funkci:
a) tfidni ucitel
b) spravce kabinetu
¢) spravce odborné ucebny nebo laboratote
d) sprévce Skolni knithovny
e) predseda a Clen poradnich organti feditele
f) Skolni metodik prevence
g) metodik ICT
h) koordinator EVVO
1) v¢etné dalSich vykoni, vyplyvajicich z pedagogickych a pedagogicko-organiza¢nich
naroku a potieb Skoly

Vedle vyse uvedenych funkci mohou byt ucitelé povéreni vykonem dohledi ve skole, v jidelné,
na akcich skoly atd.

Ucitelé se podileji na praci v inventarizacnich a ptedmétovych komisich ¢i v dalSich komisich a
tymech vytvorenych feditelem Skoly.

2.6.2 Technicko-hospodarsti pracovnici organizace

a) rozpoctarka - ucetni
b) personalistka - ticetni
¢) vedouci Skolni jidelny

Technickohospodaisti zaméstnanci zajist'uji administrativnéspravni ¢innost organizace, tak jak
vyplyva z tohoto organiza¢niho fadu a dale z popist jednotlivych pracovnich funkci.

2.6.3 Provozni zaméstnanci organizace

a) vedouci skolni jidelny

b) Skolnik - udrzbar

¢) vedouci uklizecka — skladnice
d) uklizecky

e) vedouci kucharka

f) kuchatky
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CL.3
Zavéreéna ustanoveni

— Tento Organizacni fad je zdvazny pro vSechny zaméstnance organizace.

— Ostatni povinnosti zaméstnancti jsou rozvedeny v popisech pracovnich funkci jednotlivych
zameéstnanc.

— Touto smérnici se rusi v celém rozsahu Smémice ¢. 4/2024 Organizacni fad z 1.3.2024 pro
Zéakladni $kolu Usti nad Labem, Anezky Ceské 702/17, piispévkova organizace

— Tento Organizac¢ni ad nabyva ucinnosti dne 1. zari 2025

Pozn.: Nedilnou soucasti tohoto dokumentu je ptiloha Organiza¢ni schéma

V Usti nad Labem, 1. 9. 2025 Mgr. Jindra Steflova
feditelka Skoly
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